INTRODUCCION:

DE ACUERDO A LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, EN SU
ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE FRACCION IX, LA
CONTRALORIA MUNICIPAL, RINDE SU CUARTO
INFORME TRIMESTRAL.

I.- EL. CONTROL INTERNO.
II.- LA EVALUACION MUNICIPAL.
II1.- EL DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

AL AMPARO DE ESTE ORDENAMIENTO Y CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION IV, VIY XII DEL
ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE DE LA REFERIDA
LEY LA  CONTRALORIA MUNICIPAL DE
ZIRACUARETIRO, MICH. PRESENTA SU CUARTO
INFORME TRIMESTRAL, POR EL PERIODO DE LOS
MESES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO
PROXIMO PASADO EN EL CUAL SE ESTRUCTURA EN
CONCORDANCIA CON LAS ATRIBUCIONES OQUE LE
CONFIERE DICHO ORDENAMIENTO LEGAL,
DETALLANDO LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES
QUE SE REALIZARON A FIN DE LOGRAR SU
CUMPLIMIENTO.

LOS RESULTADOS CONTENIDOS EN EL
PRESENTE INFORME SE HAN REALIZADO CON EL
APOYO DE TODAS LAS AREAS QUE INTEGRAN
ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO, POR LO QUE
SU RESPALDO AL DESEMPENO DE LAS



0

RESPONSABILIDADES DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL SE VEN REFLEJADAS DENTRO DE LA
GESTION MUNICIPAL.

ACTIVIDADES GENERALES:

SE LLEVAN A CABO EN FORMA CONTINUA
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN APOYO A
LAS DIVERSAS DIRECCIONES ASESORANDO
ALGUNAS DE SUS ACTIVIDADES, PARTICIPANDO
EN SUS REUNIONES DENTRO Y FUERA DEL
MUNICIPIO, ESTABLECIENDO ASI EL ENLACE

QUE PERMITE COADYUVAR EL
FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DEL
AYUNTAMIENTO.

ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION

INTERNA, COMO LA ASISTENCIA Y ATENCION
DENTRO DE LAS AREAS QUE INTEGRAN EL H.
AYUNTAMIENTO, Y LA PARTICIPACION A
REUNIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO Y
ASOCIACION CIVIL, ASI COMO LA RECEPCION,
ELABORACION Y ENVIO DE LA
DOCUMENTACION A LAS DIFERENTES
DIRECCIONES Y DEPENDENCIAS LOCALES Y
FORANEAS.

REUNIONES DE TRABAJO DE INTEGRACION Y
RECOPILACION DE EVIDENCIAS REFERENTE A
LOS PARAMETROS DE MEDICION DE LA AGENDA
DESDE LO LOCAL, ASI COMO LOS CURSOS DE
CAPACITACION IMPARTIDOS POR LA AUDITORIA
SUPERIOR DE MICHOACAN Y DEL ORGANISMO



OPERADOR DEL AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO.

DURANTE LOS DIAS 4 Y 5 DEL MES DE OCTUBRE
SE TUVO UNA PARTICIPACION TANTO LA
SINDICATURA COMO LA CONTRALORIA
MUNICIPAL AL  CURSO TITULADO “
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y CONTROL
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL “ QUE SE LLEVO A
CABO EN LA CIUDAD DE PATZCUARO, MICH.
EXPUESTO POR LA AUDITORIA SUPERIOR DE
MICHOACAN .

REUNION REGIONAL DE CONTRALORIA SOCIAL
EL DIA 16 DE OCTUBRE EN LA CIUDAD DE
URUAPAN, DONDE SE AGENDARON TEMAS COMO:
REGLAS DE OPERACION, PLAN DE PROYECTOS
PARA SU DIFUSION, PLANES DE TRABAJO,
CAPACITACIONES Y ASESORIAS, ASI COMO
TAMBIEN LA INTEGRACION DE LA MESA
DIRECTIVA DE LA “ REGION URUAPAN “.

SE REALIZARON UNA SERIE DE REUNIONES
PARA TRATAR LO RELATIVO AL FESTEJO DEL
DIA DE MUERTOS, Y LA PREPARACION DEL
PRIMER INFORME DE GOBIERNO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

DESARROLLO ADMINISTRATIVO.

SE SIGUEN ATENDIENDO LAS INVITACIONES A
LAS REUNIONES QUE SE LLEVAN A CABO EN LAS



DIRECCIONES DE DESARROLLO RURAL,
DESARROLLO SOCIAL, OBRAS PUBLICAS, Y LA
SECRETARIA DE LA MUJER.

INTERVENCION EN LA FORMULACION DE LAS
CUENTAS PUBLICAS DEL AGUA POTABLE DE LOS
CUATRO TRIMESTRES 2012 .

ASISTENCIA A LA JORNADA JUVENIL DE SALUD
EN EL COLEGIO DE BACHILLERES DE SAN ANGEL
ZURUMUCAPIO, ASI COMO TAMBIEN EN LA
COLABORACION DE ALTARES PARA EL DIiA DE
MUERTOS, Y MAS ACTIVIDADES GENERALES DEL
H. AYUNTAMIENTO.

LA PRESENTACION DE LOS INFORMES DE
ACTIVIDADES TRIMESTRALES
CORRESPONDIENTES A CADA PERIODO.

AUDITORIA:

DANDOLE CONTINUIDAD AL ATICULO
CINCUENTA Y NUEVE EN SU INCISO CUARTO DE
LA LEY ORGANICA, SE HAN LLEVADO A CABO
LAS REVISIONES :

EN LOS PROGRAMAS QUE VIENEN MANEJANDO
LA DIRECCIONES DE INSTANCIA DE LA MUIJER,
DESARROLLO SOCIAL Y RURAL, SE REALIZARON
LAS REVISIONES DE LOS DOCUMENTOS OQUE
INTEGRAN TODOS LOS EXPEDIENTES, ASI COMO
LA VERIFICACION OCULAR DE QUE TODOS LOS
RECURSOS TANTO DE EFECTIVO COMO EN
ESPECIE SE REMITAN DIRECTAMENTE A SUS



BENEFICIARIOS, FIRMANDO DE CONFORMIDAD
DE ACUERDO A PROGRAMA O ACTIVIDAD DE

QUE SE TRATE.

DENTRO DEL AREA DE TESORERIA MUNICIPAL SE
REVISO EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL GASTO
CORRIENTE, FONDO III Y FONDO 1V,
RESULTANDO DE LO ANTERIOR ALGUNAS
OBSERVACIONES QUE YA SE REMITIERON PARA
SU CORRECTA APLICACION.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

ELL. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
ZIRACUARETIRO, CON EL ENFOQUE PRINCIPAL
DEL BIENESTAR DE SUS HABITANTES, MEDIANTE
LA EXPLOTACION SUSTENTABLE DE LOS
RECURSOS NATURALES, CON ACCIONES
EFICIENTES, INCLUYENTES Y TRANSPARENTES
DEL GOBIERNO MUNICIPAL, Y CON VALORES DE
HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y ESPIRITU DE
SERVICIO DE LOS FUNCIONARIOS Y
TRABAJADORES QUE BRINDAN A LA
CIUDADANIA, Y LA CONCIENCIA DE ARMONIZAR
LA  CONVIVENCIA SOCIAL, CON EL ORDEN
TERRITORIAL, SE HA INTEGRADO EL EQUIPO
DE TRABAJO QUE REALIZA LAS ACTIVIDADES
CON EMPENO Y DEDICACION.

PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA
POBLACION Y EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
PLANEADOS, SE REPLATEAN LAS ACCIONES
PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO
IMPLEMENTANDO NUEVAS ESTRATEGIAS,



ENFOCADAS AL BIENESTAR SOCIAL
PROPORCIONANDO Y MEJORANDO LAS
NECESIDADES BASICAS DE LAS COMUNIDADES
COMO SON LAS DE EDUCACION, SALUD,
ASISTENCIA SOCIAL, VIVIENDA, MEJORAMIENTO
DE CAMINOS RURALES Y LOS SERVICIOS
PUBLICOS, OBTENIENDO ASf, UNA MEJOR
SOCIEDAD, QUE ES LA BASE PARA UN
DESARROLLO ECONOMICO EQUITATIVO.

UN PUEBLO DONDE SE OBSERVE LA
CORRESPONSABILIDAD DE LOS CIUDADANOS
CON EL GOBIERNO PARA SUPERAR NUESTROS
RETOS DONDE TODOS LOS ACTORES POLITICOS
Y LAS ORGANIZACIONES TENGAMOS COMO
META COMUN CONSTRUIR DiA A DIA UNA
MEJOR CALIDAD DE VIDA, MAYOR
INFRAESTRUCTURA URBANA Y UN DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL SUSTENTABLE CON ALTO
SENTIDO HUMANO.

EN OBSERVANCIA DE LO ANTERIORMENTE
EXPUESTO, SE TENDRA LA CAPACIDAD DE
ACCIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ESTRATEGIAS QUE SE ENMARCAN EN CUATRO
EJES DETALLADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

EJE No. I DESARROLLO
INSTITUCIONAL PARA UN BUEN
GOBIERNO.




DENTRO DE ESTE EJE, TENDREMOS QUE
CONSIDERAR , EL FORTALECIMIENTO, LA
INSTRUMENTACION Y PARTICIPACION
CIUDADANA, EN EL EJERCICIO DE GOBIERNO,
CONSIDERANDO LA INTEGRACION DE LOS
RECURSOS HUMANOS APOYADOS EN UN EQUIPO
PROFESIONAL DEBIDAMENTE REQUISITADO Y
REGLAMENTADO, PARA ASI, ESTAR EN
CONDICIONES DE BRINDAR UN SERVICIO DE
OPTIMA CALIDAD CON UNA ADMINISTRACION
FINANACIERA DE ALTA EFICACIA, BASADOS EN
OBJETIVOS Y RESULTADOS.

CREAR VINCULOS ESTRECHOS DENTRO DE LOS
NIVELES DE GOBIERNO TANTO ESTATAL
COMO FEDERAL LOGRANDO ASI, UNA MAYOR
COORDINACION Y COLABORACION REALIZANDO
ADECUADAMENTE, PROGRAMAS PARA EL

DESARROLLO EN ZONAS PRIORITARIAS,
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,
CAPACITACIONES CONTINUAS PARA
AUTORIDADES EN FUNCION, ATENCION A
CONTINGENCIAS CLIMATOLOGICAS,
CONDICIONES DE POBREZA ASITENCIA

POLICIAL, VIGILANCIA PARA QUE EL EJERCICIO
DE LOS PRESUPUESTOS SEA TRANSPARENTE Y
ATENDIENDO SITUACIONES JURIDICAS.

EJE No. II DESARROLLO ECONOMICO
SOSTENIBLE.




PRETENDEMOS REALIZAR EN ESTE EJE,
PROGRAMAS PERMANENTES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
PRIMARIAS, ASI COMO EL FOMENTO DE LA
INDUSTRIA, EL COMERCIO, TURISMO Y
SERVICIOS COMPLEMENTADOS CON ACCIONES,
ORIENTACION, CAPACITACION INTEGRAL,
FORMACION PARA EL EMPLEO E IMPULSO DE LA
CULTURA EMPRESARIAL, SENTANDO A LA VEZ,
LA COMPETENCIA LABORAL, COORDINANDO
ACCIONES DEPENDENCIAS ESTATALES Y
FEDERALES PARA BAJAR MAYOR CANTIDAD DE
RECURSOS BENEFICIANDO A LA VEZ VARIOS
PROYECTOS Y ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORES, ASI COMO A PERSONAS FISICAS
PARA EL INCREMENTO DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y LA GENERACION DE EMPLEOS,
REABILITANDO Y FORTALECIENDO LAS VIAS DE
COMUNICACION INTERMUNICIPALES Y LA
INFRAESTRUCTURA DE APOYO A LAS
ACTIVIDADES ECONOMICAS FACILITANDO EL
DESARROLLO DE ESTAS, GARANTIZANDO EL
ABASTO DE ARTICULOS BASICOS A LAS
COMUNIDADES, ATRAYENDO MAS CLIENTES,
INVERSIONES E INVERSIONISTAS,
IMPLEMENTANDO COORDINADAMENTE CON
DEPENDENCIAS ESTATALES Y MUNICIPALES
MEDIDAS TENDIENTES A DISIPAR UNA POSIBLE
CRISIS AL MUNICIPIO.ECONOMICA QUE PUEDA
AFECTAR



EN LO REFERENTE AL PARRAFO ANTERIOR SE
HAN REALIZADO REUNIONES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA, PARA LA ACTUALIZACION DE
EXPEDIENTES (ALTAS Y BAJAS), Y A LA VEZ
TAMBIEN SE HIZO ENTREGA DE DOTACIONES.
DENTRO DEL PROGRAMA “CONMUJER” Y DE “SI
FINANCIA” SE VERIFICO LA ENTREGA DE
NOVENTA Y SIETE MICROCREDITOS.

ASI MISMO SE DITRIBUYERON DENTRO DEL
MUNICIPIO DURANTE LO MESES DE OCTUBRE Y
NOVIEMBRE A CIENTO TREINTA Y DOS
PERSONAS PLANTAS DE  FRUTALES,
QUINIENTOS POLLOS Y TREINTA PAVOS, SE
ORGANIZO TAMBIEN UN TALLER DE CORTE Y
CONFECCION EN LA COMUNIDAD DE SAN ANGEL
ZURUMUCAPIO.

SE CONSTRUYERON PEQUENAS OBRAS COMO EL
REVESTIMIENTO DE CAMINOS EN SAN ANGEL
ZURUMUCAPIO, LOS NARANJOS Y ZIRIMICUARO,
LA CASA DE LA SALUD EN ZIRASPEN,
REPARACION DEL PASO PLUVIAL EN EL RINCON
DE LAS FLORES, CONSTRUCCION DEL PUENTE
FRENTE AL CAMPO DE FUTBOOL EN
ZIRIMICUARO, DESASOLVES DE DRENAJES EN
SAN ANDRES, TERMINACION DE LAS GRADAS DE
LA UNIDAD DEPORTIVA, DE TODAS LAS OBRAS
MENCIONADAS, SE REVISARON CADA UNO DE
LOS EXPEDIENTES QUE CONTUVIERAN LISTAS
DE RAYA DEBIDAMENTE FIRMADAS,
SOLICITUDES DE BENEFICIARIOS Y
AUTORIZACIONES.



EJE I DESARROLLO  SOCIAL
INCLUYENTE.

ESTE EJE CONSIDERA PROPICIAR, PROMOVER
Y REFORZAR LA IGUALDAD DE TODOS Y CADA
UNO DE LOS GRUPOS SOCIALES Y ETNICOS,
ASI COMO LA EQUIDAD DE GENERO Y
PARTICIPACION DE TODOS LOS GRUPOS EN LAS
DECISIONES Y ACCIONES DEL GOBIERNO
MUNICIPAL, MEDIANTE LA CREACION DE
ESPACIOS Y MOMENTOS PARA ESTE FIN.

REALIZAR LOS PROGRAMAS Y GESTIONES
NECESARIAS COORDINANDO ACCIONES CON
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES PARA
ASI DOTAR A LA POBLACION DE SERVICIOS
DE PRIMERA NECESIDAD COMO LA VIVIENDA
CON LOS SERVICIOS BASICOS, SALUD,
EDUCACION, CONDICIONES E
INFRAESTRUCTURA PARA EL DEPORTE ENTRE
OTRAS.

RELATIVO A ESTE CONCEPTO, EN APOYO AL A
MADRES DE FAMILIA RESPONSABLES POR
PARTE DE LA SECRETARIA DE LA MUJER SE
DISRIBUYERON TRECE CREDITOS DE MIL PESOS
CADA UNO, TAMBIEN SE FINALIZO EL
PROGRAMA JORNADA PARA LA MUJER, EN EL



QUE SE DIO APOYO LEGAL Y PSICOLOGICO A UN
GRUPO APROXIMADO DE CIENTO VEINTE
MUJERES.

EN EL PROGRAMA DE MARIANA TRINITARIA SE
ENTREGARON TINACOS DE MIL CIEN LITROS, ASI
COMO UNA SISTERNA DE CINCO MIL LITROS EN
LA COLONIA VEINTICINCO DE OCTUBRE.

SE LLEVARON A CABO LA ENTREGA DE
DESPENSAS EN COMPROMISO CON EL
ADULTO MAYOR, DE LA MISMA MANERA
DENTRO DEL PROGRAMA SETENTA Y MAS ASI
COMO OPORTUNIDADES, TODO SE LE HA DADO
EL SEGUIMIENTO OPORTUNO SIN CAMBIOS.

DENTRO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
ALIMENTARIA A FAMILIAS EN DESAMPARO
DENTRO DE LAS DIFERENTES COMUNIDADES
QUE INTEGRAN ESTE MUNICIPIO, ASI CcOMO
LA ELABORACION DE DESAYUNOS ESCOLARES.
DENTRO DEL AREA MEDICA SE LLEVARON A
CABO VARIAS CANALIZACIONES, CONSULTAS

EN MEDICINA GENERAL, ATENCIONES
DENTALES, Y REHABILITACIONES A
DESCAPACITADOS, ASf COMO TAMBIEN

JORNADAS MEDICAS.

EN CULTURA FISICA Y DEPORTE, SE
ORGANIZARON DENTRO DEL SALON DE USOS
MULTIPLES DE ESTA CABECERA MUNICIPAL
VARIOS TORNEOS DE VOLI BASKET, Y
FUTBOOL EN LAS RAMAS INFANTIL, JUVENIL,



(VARONIL Y FEMENIL ) PRIMERA Y SEGUNDA
FUERZA.

EJE No. IV _DESARROLLO AMBIENTAL
SUSTENTABLE.

REALIZAR ESTUDIOS A NIVEL DE
MICROCUENCA HIDROGRAFICA CON EL FIN DE
ESTABLECER PROGRAMAS Y REGLAMENTOS
PARA EL CUIDADO Y CALIDAD DEL AIRE, DE LA
VEGETACION, ASI COMO PARA CONSERVAR Y
MANTENER FUENTES NATURALES DE AGUA Y
TRATO DE AGUAS RESIDUALES CONSIDERANDO

COMO BASE UN REORDENAMIENTO
TERRITORIAL.
ESTABLECER VINCULOS COORDINADOS

CON INSTANCIAS ESTATALES Y FEDERALES
PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS DE
CONTROL DE EROSION Y CONSERVACION DEL
SUELO Y SU USO, AGUA Y VEGETACION,
FOMENTANDO DE ESTOS RECURSOS LA
MANERA LEGAL Y RACIONAL DE SU CUIDADO.

FOMENTAR E INSTRUMENTAR LA EDUCACION
AMBIENTAL, A TODOS LOS NIVELES
ESCOLARES, DE GOBIERNO Y COMUNIDADES,
COMPLEMENTANDO CON ACCIONES DE
REFORESTACION Y LIMPIEZA, TALLERES DE
CONSERVACION DE AGUA Y CONTROL DE
INCENDIOS FORESTALES.

SE LLEVARON A CABO JORNADAS DE
LIMPIEZA, EN LAS LOCALIDADES DE



PATUAN, EL FRESNO Y SAN ANDRES CORU, CON
APOYO DE LAS MUJERES DEL PROGRAMA
OPORTUNIDA.

EN LA RECOLECCION DE BASURA SE OBTUVO
UNA UNIDAD NUEVA PARA APOYAR A LA QUE
YA SE TENIA, Y ASI ESTAR EN CONDICIONES DE
MEJORA, ES DECIR, QUE A TODOS LOS
CIUDADANOS SE LES PROPORCIONE DICHO
SERVICIO.

EL FORTALECIMIENTO DE UN EQUIPO DE
TRABAJO, DARA COMO RESULTADO EL
CUMPLIMIENTO DE PRINCIPIOS,
RESPONSABILIDADES, METAS, CAPACITACIONES
A CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO, OBTENIENDO
DE ESTA MANERA, LOS OBJETIVOS
ENUMERADOS DENTRO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL.

DANDO POR TERMINADO, EL PRESENTE
INFORME, AGRADEZCO A TODOS MIS
COMPANEROS QUE LE PERMITIERON Y
BRINDARON TODAS LAS FACILIDADES A LA
CONTRALORIA MUNICIPAL LA REALIZACION
DEL PRESENTE.



ATENTAMENTE.

SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION.

EL CONTRALOR MUNICIPAL

C.P. ALMA VICTORIA MARTINEZ SILVA.






